
 

 



 

 

 

 

 

Declaración  del  

gerente  
de nuestra  empresa  

 

Estimados  clientes,  proveedores  y trabajadores,  

 
Es con gran placer que les escribo en esta ocasión para compartir con  

ustedes  nuestro  reporte  anual  de sostenibilidad  correspondiente  al  año  

2023.  Como  gerente  general  de Corporación  Logística  Ambiental,  es un  

honor para mí presentarles los logros, desafíos y compromisos que  

hemos  alcanzado  en materia  de sostenibilidad  durante  el último  año.  

En Corporación Logística Ambiental estamos comprometidos co n la  

creación de valor no solo para nuestros accionistas, sino también para  

todas nuestras partes interesadas, incluidos ustedes, nuestros valiosos  

clientes, proveedores y trabajadores. Reconocemos la importancia de  

operar  de manera  responsable  y sostenibl e,  no  solo  para  el éxito  a corto  

plazo  de nuestra  empresa,  sino  también  para  el bienestar  a largo  plazo  

de nuestras  comunidades  y del  medio  ambiente  en el que  operamos.  

En nuestro  informe  de sostenibilidad,  encontrarán  un  análisis  de cinco  

temas materiales  referenciado en las directrices GRI -  Global 

Reporting  Initiative, los temas como emisiones de gases de efecto 

invernadero,  gestión de residuos sólidos, gestión de empleo, 

capacitación y  desarrollo  de colaboradores  y diversidad  e igualdad  de 

opor tunidad.  

Destacamos  nuestras  iniciativas  de responsabilidad  ambiental  de las 

cuales esperamos un impacto positivo en nuestras comunidades  

local es. 



 

Además,  también  reconocemos  que  aún  enfrentamos  desafíos  y áreas  en las  que  podemos  mejorar.  Estamos  

comp rometidos  a abordar  estos  desafíos  de manera  proactiva  y a seguir  avanzando  hacia  la sostenibilidad  en 

todas  las  áreas  de nuestro  negocio.  

Quiero expresar mi sincero agradecimiento a todos ustedes, nuestros estimados clientes, proveedores y  

trabajadores,  por  su continuo  apoyo  y colaboración  en  nuestro  viaje  hacia  la sostenibilidad.  Su compromiso  con  

nuestros  valores  compartidos  es fundamental  para  nuestro  éxito  colectivo.  

 

 

 

 

DIANA  GARAMENDI  
Gerente  General  



 

 

 

 
 

sobre  nuestro  

reporte  
El Informe de Sosten ibilidad de Corporación  

Logística Ambiental, correspondiente al año  2023,  

elaborado  de manera refe rencial bajo  los  estándares  

de la Global Reporting Initiative (GRI). Este  informe  

refleja  nuestro  compromiso  continuo    con la 

transparencia, la res ponsabilidad y la  contribución  al 

desarrollo  sostenible , se realiza bajo marco del 

Programa de Negocios Competitivos GRI . 

En Corporación Logística Ambiental, nos  dedicamos  

a gestionar  de manera  responsable los residuos 

sólidos,  contribuyendo  así a la prese rvación  del  medio  

ambiente y al bienestar de las comunidades  en las 

que operamos. Nuestro enfoque en la  sostenibilidad 

se refleja en cada aspecto de  nuestras operaciones, 

desde la gestión de  residuos hasta nuestras 

prácticas laborales y  nuestro compromiso con las 

partes  interesadas.  

 

Los temas materiales, según los estándares  de la 

Global Reporting Initiative (GRI), son aquellos  

aspectos  económicos,  ambientales  y sociales que 

tienen o pueden tener un  impacto significativo en la 

capacidad de una  organización  para crear, preservar 

o destruir  valor a corto, medio o largo plazo. A  

continuación, proporciono una definición de  cada 

uno de los temas mencionados en base  a los  

estándares  GRI: 



 

 

 
 

 

 

GESTIÓN DE    

RESIDUOS 
 
 
 
 

 

   
 

 

 

 

 

CAPACITACIÓN Y 
DESARROLLO DE    

LOS 
COLABORADORES 

 

 

       l    

compromisos internacionales, como el Acuerdo de París. Las  

con  sus  operaciones  y actividades.  

La gestión de residuos abarca todas las actividades relacionad as con la  

 

     l    l  

eficiencia en el uso de recursos. Esto incluye prácticas de reducción,  

reutilización,  reciclaje  y disposición  final  responsable.  

 a a a a   a    a a   a

las actividades diseñadas para mejorar las habilidades, conocimientos,  

competencias  y capacidades  de los  empleados  en  su  puesto  actual  o para  

futuras  responsabilidades.  

a a  a   a a a a   a   

colaboradores fortalece la competitividad  de la organización,  aumenta la  

retención del  talento, mejora  el desempeño  individual  y colectivo,  y fomenta  

la innovación  y la adaptabilidad  ante  los  cambios.  

 

 

La capacitación  y desarrollo  de  los  colaboradores  incluye  todas  las  actividades  

capacidades de los empleados en su puesto actual o para futuras  

responsabilidades.  

    l    ll   l  l

adaptabilidad  ante  los  cambios.  

 

 

 a a a a   a    a a   a

las actividades diseñadas para mejorar las habilidades, conocimientos,  

competencias  y capacidades  de los  empleados  en  su  puesto  actual  o para  

a  a a  a a  a   a a a a  

desarrollo de los colaboradores fortalece la competitividad de la  

organización, aumenta la retención del talento, mejora el desempeño  

individual y colectivo, y fomenta la innovación y la adaptabilidad ante los  

cambios.  



 

 

¿QUIENES SOMOS? 
 
 
 
 

Corporación Logística Ambiental fue fundada en 2019 con la visión de convertirse en líder en la 

operación responsable de residuos sólidos. Desde entonces, hemos trabajado incansablemente 

para ofrecer soluciones innovadoras y eficientes que promuevan la reducción, reutilización y 

reciclaje de residuos, contribuyendo así a la preservación del medio ambiente y al desarrollo 

sostenible de las comunidades en las que operamos 

 
Nuestros Servicios 

 
Ofrecemos una amplia gama de servicios especializados en la gestión de residuos sólidos, 

incluyendo: 
 

1. Recolección y transporte de residuos. 

2. Clasificación y separación de materiales reciclables. 

3. Tratamiento y disposición final de residuos. 

4. Consultoría y asesoramiento en gestión ambiental y sostenibilidad. 
 

Nuestro equipo altamente capacitado y nuestras instalaciones modernas nos permiten ofrecer 

servicios de alta calidad y cumplir con los más altos estándares de seguridad y medio ambiente. 



 

Este informe es el resultad o de un proceso riguroso de recopilación, análisis y presentación de datos, con el objetivo de  

proporcionar una visión completa y objetiva de  nuestro desempeño en sostenibilidad. Nos sometemos  voluntariamente a  

una  revisión  externa  independiente  para  garan tizar  la integridad  y la fiabilidad  de la información  presentada.  

En Corporación Logística Ambiental, estamos comprometidos con la mejora continua y el avance en materia de  

sostenibilidad. Este informe no solo refleja nuestros logros, sino también nuestros  desafíos y áreas de oportunidad, sobre  

los  cuales  nos  comprometemos  a trabajar  de manera  proactiva  en el futuro.  

Agradecemos  sinceramente  su interés  en nuestro  informe  de sostenibilidad  y esperamos  que  este  documento  sea útil  

para  comprender  nuestro  compr omiso  con  la sostenibilidad  y nuestro  impacto  en el mundo  que  nos  rodea.  



 

 



 

 

Corporación Logística Ambiental S.A.C., es una empresa comprometida con el cuidado del ambiente a través del Manejo  

Integral de Residuos de manera responsable, desde el añ o 2016 con misión a ser líderes en el mercado nacional, teniendo  

como actividad principal la recolección, transporte, reciclaje y disposición final de los residuos peligrosos y no peligrosos , 

generados  por  la industria,  minería,  comercio  y sanidad  de nuest ro  país.  

 
Corporación Logística Ambiental S.A.C.,  se encuentra registrada en  el Ministerio del Ambiental  (MINAM) como empresa  

Operadora  de Residuos  Sólidos  (EO-RS) con  Registro  N°  EO-RS-0103 -18 -70106.  

 
Contamos  con  permisos  de Operación  especial  para  el Servicio  de Trasporte  Terrestre  de Materiales  y/o  Residuos  Peligrosos  

por Carretera aprobado por el Ministerio de Transportes y Comunicaciones (MTC), asimismo con la Aprobación del Plan de  

Contingencia  para  el Trasporte  Terrestre  de Materiales  y/o  Residuos  Peligrosos  conforme  indica  la legislación  vigente.  

 

 
 

NUESTROS SERVICIOS 
  

 
Nos encargamos de transportar de manera eficiente  

residuos peligrosos y no peligrosos, desde el lugar de  

generación,  ya  sean  empresas  privadas  o públicas.  

Para este  servicio  contamos  con  personal  capacitado  

y unidades preparadas según la  normativa ambiental  

vigente. De igual forma, garantizamos la seguridad  

del  proceso.  



 

 

 

 
Proceso de acondicionamiento de los residuos para la 

obtención de componentes reciclables y no reciclables. 

o valorizados, se realiza la disposición final de los mismos 

en vertederos o rellenos sanitarios que cumplan con la 

normativa actual. Finalmente, en este proceso brindamos 

un registro de trazabilidad de todas las operaciones. 

  

de destrucción notarial en el cual protegemos la 

información de los dispositivos de almacenamiento, 

destruyendo de forma segura e irreversible sus 

aparatos. 

 

 

 

 



 

 

 
 

Ofrecemos el servicio de succión de residuos  

líquidos peligrosos y no peligrosos de manera  

integral, realizamos la succión, limpieza,  

transporte y disposición final de residuos de  

pozo séptico, para l o cual contamos con  

contamos con camiones modernos y con el  

único sistema con alto vacío para una potente  

función  de limpieza.  

  

 

compra  y venta  de residuos  ferrosos  y no  

ferroso s con  la finalidad  de brindarles  

tratamiento, recuperación y reciclaje a través  

de procesos de transformación física como;  

Cobre,  Fierro,  Bronce,  Aluminio,  Plastico,  

Baterias  Usadas,  Chatarra,  Papel  y Carton.  



 

 



 

 

 

 
Equipo! 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

01 

Cerramos el 2023 

con 14 
colaboradores: 10 

hombres y 4 

mujeres.  

Supervisor 02 
SST 

Garantiza los 

lineamientos  

para asegurar 

la seguridad y 
salud en el 

trabajo.  

Comité de 

hostigamiento  03 
sexual 

Encargados de 
recibir las  

denuncias o 

quejas por 

hostigamiento 
sexual. 

Comité Sistema 04 
Integrado de Gest ión - 

SIG 

Realiza 
seguimiento a 

los diversos 
procesos de la 

organización. 

 

estratégicos.  

cultura  de excelencia a las empresas especializadas que trabajan  como parte  de nuestras operaciones. 



 

 
Callao  

15%  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Lima  

60%  

 
Ica  

15%  

 

 

 

 

Arequipa  

5%  

 
Ancash  

5%  

Principales  
Departamentos  

atendidos  
Nuestras  oficinas  se encuentran  en Zona  

13, Lote 482A Asc. Parque Porcino  
Ventanilla  ï Callao  

 
Recolección  de  Residuos  no  
Peligrosos  
En el p eriodo 2023,  el 85% de  nuestras  
actividades fueron de recolección de  
residuos  comercializable  y no  peligrosos.  

 
 

Recolección de  
Residuos  no  Peligrosos  

En el  periodo  2023,  el  10%  de nuestras  
actividades fueron de recolección de  
residuos  sólidos  peligrosos.  

 
 
 

Succión de Liquidos  
Peligrosos  y  no  Peligrosos  
En el periodo 2023, el 5% de nuestras  

actividades  fueron  de  Succión  de  residuos  
peligrosos  y no  peligrosos.  



 

 



 

Somos una empresa 100 % peruana que ofrece una amplia gama de servicios integrales y 

especial izados en; Gestión y Manejo de Residuos Sólidos peligrosos y no peligrosos, cada servicio  

que brindamos, es monitoreada constantemente para lograr eficacia en nuestros servicios, nuestras  

actividades  están  enmarcadas  dentro  de la normatividad  de Calidad,  Seguridad  y Medio  Ambiente.  

La satisfacción del  Cliente es  nuestra meta  
 

 

 

 

Brindar  un  servicio  de calidad  a través  de 

soluciones  ambientales  enfocadas  al manejo  

integral  de residuos,  de manera  eficaz  y 

responsable  en pro  de la preservación  y 

protección  del  medio  ambiente.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Ser una  Empresa  líder  en la Gestión  Integral  de Residuos, reconocida 

por satisfacer las necesidades  y expectativas  de nuestros  clientes  

además  de cuidar  el medio  ambiente  generando  una  cultura  de 

Segregación  y minimización  de residuos . 



 

 

 

 

Conversa  con  tus  
compañeros.  

 

 

 

Formas parte de un  
equipo  que  siempre  
encaja.  

 

 

 

 

 

 

 

Sonríe,  disfruta  de 
cada día de tu  
trabajo.  

 

 

 

 

 
 

Todas las ideas son  
válidas en  un  equipo.  

 

 
 

Sé amable  contigo  mismo,  
no  todo  sale  a la primera.  

s
 



 

RESULTADOS 2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6,000 toneladas de 

Residuos Valorizados 
0 Casos  de Corrupción  

 
0 Casos de enfermedades 

Ocupacionales 
 
 

2,400  Toneladas  de residuos  

recepcionados  

 
Multas, Sanciones  

monetarias  u observaciones  

1200  Horas  de 

Capacitación  



 

 

 

 

 

 

 
 

RETOS  
2024  

1 
 

 

 
2 

 
3 

Incrementar  la estructura  de 

valorización  de residuos  
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DESEMPEÑO 

ECONÓMICO 

Resultados 

Los resultados obtenidos durante  el año, a 
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pesar de las circunstancias adversas, 

evidencian el excelente desempeño  

económico que desempeñamos. Nuestros 

clientes.  

Los logros son un reflejo  de las acciones 

que tomamos y los pasos que real izamos 

para ser una empresa responsable de 

residuos sólidos sostenibles. 



 

Finanzas 

 
VALOR GENERADO 



 

 



 

ENERGÍA  

 
 

 

 

 

1. Introducción 
 

Se presenta un análisis detallado del consumo de energía y combustible de la empresa de Corporación Logística Ambiental 
S.A.C. durante el año 2 023. La empresa está comprometida con la sostenibilidad y la eficiencia energética, y busca reducir 

su impacto ambiental mediante la optimización de sus recursos energéticos.  
 

2. Evaluación Inicial 
 

Auditoría Energética  
 

Å Identificación de Fuentes de Energía: Electricidad, diésel, gasolina y gas natural. 

Å Cuantificación de Consumo: Se midió el consumo energético en todas las operaciones de la empresa, incluyendo oficinas, talleres y 
flota de vehículos. 

 

Análisis de Procesos  
 

Å Flujos de Trabajo: Análisis de los principales procesos operativos para identificar los mayores consumidores de energía. 

Å Eficiencia Energética: Evaluación de la eficiencia energética de los equipos y procesos utilizados. 
 

3. Consumo de Energía 

Electricidad 

¶ Consumo Total: 500,000 kWh 
¶ Principales Consumidores: Oficinas administrativas (200,000 kWh), otras instalaciones (300,000 kWh). 

 



 

Combustible  
 

Å Petróleo: 416.4 litros (usado principalmente en la flota de vehículos pesados) 
 

4. Planificación 
 

Objetivos y Metas  
 

Å Reducción de Consumo: Reducir el consumo total de energía en un 10% para finales de 2024.  

Å Eficiencia Energética: Mejorar la eficiencia energética en un 15% mediante la modernización de equipos y la implementación de 
tecnologías más eficientes. 

 

5. Implementación 
 

Medidas de Ahorro Energético  
 

Å Iluminación Eficiente: Reemplazo de iluminación tradicional por LED en todas las instalaciones. 

Å Sistemas de Gestión Energética: Implementación de sistemas de monitoreo y gestión de energía en tiempo real. 
 

Optimización de la Flota  
 

Å Mantenimiento Regular: Programas de mantenimiento preventivo para asegurar el óptimo rendimiento de los vehículos. 

Å Tecnología de Ahorro de Combustible: Instalación de dispositivos y software para mejorar la eficiencia del combustible en la flota. 



 

 

 

 

 

 

RESIDUOS 
 

 

Somos una empresa operadora de residuos sólidos especializada en 

la recolección, transporte, comercialización y disposición final de 

residuos sólidos peligrosos y no peligrosos, de acuerdo al contexto 

de la organización y alineado con el planeamiento estratégico, 

asumimos los siguientes compromisos: 

CONOCE MÁS EN 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

El medio ambiente es  el  
espacio  en  el  que  se desarrolla  
la vidade  los  organismos  y que  

permite  su interacción.  

Un ecosistema es un sistema  
biológico constituido por una  

comunidad de organismos  
vivos.  

 

  
El desarrollo sostenible implica  

cómo d ebemos vivir hoy si  
queremos un futuro mejor,  

ocupándose de las necesidades  
presentes sin comprometer las  

oportunidades  de las  generaciones  
 

Es la capacidad de algo para  
sostenerse a lo largo del  

tiempo  sin  agotar  sus  recu rsos  
o perjudicar el medio  

ambiente.  

 

 

  
Es un  modelo  de producción  y consumo  

valor  añadido  

 
El reciclaje  es el  proceso  de 
reincorporación  a la cadena  

productiva de ciertos  

desechados.  

 

 



 

RESIDUOS 

 

 

 

 

 

 
 
 

1. Este informe presenta los esfuerzos y resultados de la gestión de residuos de Corporación Logística Ambiental S.A.C. 
durante el año 2023. La empresa se compromete a minimizar su impacto ambiental mediante la implementación de 
prácticas sostenibles y el cumplimiento de las normativas ambientales. 

2. Evaluación Inicial 

 

Auditoría de Residuos  

Å Residuos Identificados: Residuos sólidos comunes, residuos peligrosos (aceites usados, baterías, filtros de aceite), 
residuos reciclables (papel, cartón, plástico, metal), y residuos orgánicos. 

Å Cuantificación de Residuos: Se generaron aproximadamente 10 toneladas de residuos en el año 2023, distribuidos 
de la siguiente manera: 

i. Residuos sólidos comunes: 4 toneladas 

ii. Residuos peligrosos: 0.8 toneladas 

iii. Residuos reciclables: 2 toneladas 

iv. Residuos orgánicos: 3 toneladas 

Análisis de Procesos 

Flujos de Trabajo: Identificación de puntos de generación de residuos en estaciones de servicio, talleres de mantenimiento, 
oficinas administrativas y áreas de descanso para conductores. 
Eficiencia de Recursos: Evaluación de uso de materiales y recursos para identificar oportunidades de reducción y 
optimización. 

3.  Planificación 

Objetivos y Metas 
 

Å Reducción de Residuos: Reducir los residuos totales en un 10% para finales de 2024. 

Å Reciclaje y Reutilización: Incrementar la tasa de reciclaje al 75% del total de residuos generados. 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

4. Implementación  

 
Separación y Almacenamiento  

 

Å Puntos de Separación: Instalación de contenedores específicos para cada tipo de residuo en estaciones de servicio y 
talleres. 

Å Almacenamiento Seguro: Áreas designadas para el almacenamiento temporal de residuos peligrosos, cumpliendo con 
las normativas de seguridad. 

 
Capacitación  

 

Å Entrenamiento de Personal: Se realizaron 10 sesiones de capacitación con 250 empleados, cubriendo la correcta 
separación y manejo de residuos. 

Å Conciencia Ambiental: Campañas internas lanzadas trimestralmente para promover la sostenibilidad. 

 

 


