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Este formato contiene los Estandares GRI vigentes a la fecha 12 de abril de 2024, que se realiza la descarga
del documento.
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CARTA DE NUESTRO MAXIMO

REPRESENTANTE DE LA EMPRESA
(Contenido 2-22)

1. CARTA DE
NUESTRO MAXIMO
REPRESENTANTE DE
LA EMPRESA

Estimados lectores,

Les presentamos como mucha satisfaccion nuestro cuarto Reporte de

2. SOBRE
NUESTRO
REPORTE

Sostenibilidad de RSC Multiservicios Sac, elaborado bajo la metodologia
mundialmente reconocida del Global Reporting Initiative. Para nosotros este
documento es sumamente importante para comunicar con transparencia

sobre nuestra gestion a los trabajadores, proveedores, clientes y otros
grupos de interés sobre los impactos de nuestras operaciones. Asimismo,
en el proceso se han identificado tanto fortalezas como oportunidades de
mejora que seran gestionadas en busqueda de mejorar como empresa. Ser
una organizacion sostenible, no solo en ambito econémico sino también
social y ambiental es mas importante que nunca, en un contexto dinamico y
en el que la competitividad es sumamente alta. Nos sumamos a los
esfuerzos de transparencia y tomando como ejemplo a distintas
organizaciones publicas, privadas, nacionales e internacionales para poder
tomar en conjunto las decisiones mas informadas y que sean beneficiosas
para todos.

3. (QUIENES
SOMOS?

4. NUESTRO
ENFOQUE EN
SOSTENIBILIDAD

En RSC multiservicios sac, estamos comprometidos en ofrecer el mejor
servicio cada afio con mejoras continuas. Estamos convencidos que el
equipo humano con lo gque contamos es altamente capacitado para la
ejecucion de los proyectos, ademas, los recursos con la que poseemos
como, maquinarias y vehiculos livianos son propios de la empresa el cual

genera mayor confianza de nuestros clientes.
5. NUESTRA
GESTION

. Nuestro objetivo principal este afio fue ejecutar nuestros proyectos de
ECONOMICA

manera Optima y eficiente con cero accidentes en cada uno de nuestras
operaciones, y lo logramos gracias a nuestros colaboradores y todo el
equipo que conforma parte de esta organizacién. Hemos aprendido cuan
importante es el trabajo en equipo y la comunicacion de todas las areas.

GlGNEUSI?FSIgEA Este afio logramos aumentar nuestro capital econdmico gracias a los
VRSN diversos servicios y proyectos ejecutados.
Nos esforzamos por tener una gestion sostenible enfocada en reducir y
evitar nuestros impactos medioambientales. Por eso, realizamos campafias
de segregacion de residuos solidos, conservacién de recursos naturales
(agua, suelo, aire y energia) manejo y control de derrames de hidrocarburos.
7. NUESTRA Asi como también, el uso y manejo correcto de materiales peligrosos tales
GESTION SOCIAL como combustible, pinturas y aceites.

En el ambito social, destacamos con la ejecucién de apoyo a la mejora de
bio huertos en los invernaderos de la comunidad aledafia en la que
operamos. También, apoyo a las instituciones educativas y puesto de salud.
Por otro lado, resaltar también, que trabajamos con proveedores locales de
maguinarias pesados y liviano.

8. INDICE DE
CONTENIDOS
GRI

Este formato contiene los Estandares GRI vigentes a la fecha 12 de abril de 2024, que se realiza la descarga
del documento.
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Agradecemos el compromiso de nuestros trabajadores, proveedores y
clientes que nos permiten seguir creciendo para brindar y 6ptimo servicio de
calidad, que cada contribucion de ellos es el crecimiento de nuestra
organizacion y el desarrollo de nuestro pais. Estamos comprometidos en
seguir aportando también el desarrollo de nuestra comunidad en la que
trabajamos.

erio Z. Rimac Loarte
: 32298798
te General

Eleuterio Rimac Loarte

Gerente General

Este formato contiene los Estandares GRI vigentes a la fecha 12 de abril de 2024, que se realiza la descarga
del documento.
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